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1.1. КОмиссия по проведению обследования и паспортизации объектов и
предоставляемьгх на них усJryг (далее - Комиссия) Муниципзlлъного бюджетного
дошкольного обрщовательного )чреждениrI <,Щетский сад N 3> (дшее -
учреждение) создается с целью проведения оценки покzвателей соответствиrI
ypoBIUI доступности для инв€Lлидов объектов и услуг Учреждения, согласно
ПланУ мероприятий Министерства здравоохранениrI Российской Федерации
(<ДОРОЖНОй картыо) .rо повышению значений показателей доступно.r" дп,
инвалидов объектов и услуг.

1.2. КОМИССия В своей работе руководствуется законодательством Российской
Федерации, нормативньIми правовыми актами Министерства здравоохранения
Российской Федерации,лок€tльными актами МБЩоУ <,,Щетский сад N 3>

2. Задачи и функции Комиссии.

2.1. Основными задачами Комиссии явJuIются:

2.1.t. Проведение обследования и паспортизации объектов и предоставляемьtх
для инв€lлидов услуг.

2.1.2. Разработка Паспортов доступности объектов для инв€tлидов и
предоставJUIемъIх на них усJIуг.

2.1.З. Представление отчетов о ходе выполнения Гhrана мероприятий
(кдорожной карты>) по повышению значений показателей доступности для
инв€Lпидов объектов и услуг.

2.2. Функциями Комиссии являются:

2.2.1. Проведение обследованиrI и паспортизащии объектов и предоставJUIемьIх
них усJryг не реже, чем один рr}з в год.

2.2.2. Проведение инструктажа И обl^rения сотрудников, работающих
инв€tлидами по вопросам, связанным с обеспечением достуIIности дIя
инв€Lлидов объектов и услуг.

2.2.з, Внесение изменений в должностные инстр}кции сотрудников и принrIтие
Других административно - распорядительньгх решений, необходимьIх дJIя
реtшизации перечнlI мероприятий, предусмотреннъж (дорожной картой> и
ПаСПОРТаlr,tи Для до стижения заIшIанированньIх значений показателей
доступности объектов и услуг.

2.2.4. ПРиОбретение специЕtльного и приспособленного оборудования,
необходимого для предоставлениrI услуг инвttлид€lшI.

2.2.5 . Обеспечение беспреIuIтственного достугIа к объектам инв€llrидов,
имеющих стойкие расстройства функции зрениlI, cJI}D(a и передвижениrI.



3. Порядок работы Комиссии:

3.1. Состав Комиссиии последующие изменения в ее составе угверждают
прик€вом заведующего Учреждения.

3.2. Председатель Комиссии руководит деятельностью Комиссии и
организует работу.

3.3. Организационную работу по подготовке, проведению заседаний
оформлению документации по результатам работы Комиссии осуществJuIет
секретаръ Комиссии.

3.4. Члены Комиссии, атакже лица, привлекаемые для }частия в ее работе
оповещаются не менее чем за 1 рабочий денъ о проведении заседаниrI.

3.5. Заседание считается правомочным при rIастии в нем не менее половины
состава Комиссии. Решение Комиссии принимается простым большинством
голосов от числа ее членов, }rаствующих в голосовании. В слl"rае если
голоса разделились поровну, право решающего голоса принадлежи
председателю, ведущему заседание.

3.6. Решение Коми Qсииоформляется документ€lльно в течение 2 рабочих
дней со днrI проведения заседания Комиссии.

З.7. Заседания Комиссии гIроводятся в соответствии с угвержденным планом
работы на год. При необходимости Председателъ Комиссии нЕвначает
внеочередное заседание.

4. Контроль за выполнением решений Комиссии .

4.1. Решения, принимаемые Комиссией, обязательны для выполнения
сотрудниками ДОУ.

4.2. Контроль за выполнением решений Комиссии ос)шIествJuIется по
поруIениям председатеJuI членами Комиссии.


